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AU-DELA DU LOGEMENT

Destinataires

Direction

Membres titulaires

Membres suppléants

Représentant syndical :

Secteurs Aléos

Résidences Aléos

Loic RICHARD

Ali KHIDER (trésorier), Stéphane SCHNEIDER

Frangois SCHELLINGER

Patricia ACKERMANN (secrétaire), Marie-Paule DAUPEYROUX
Dahbia THIEL

Secteur Intervention Sociale, Secteur Initiatives/Emploi
Secteur Santé, Pole Patrimoine et Sécurité, Siege

Albert Schweitzer, Les Amaranthes, Les Capucines, Les Cigognes,
L'Ecluse, Gambetta, Le Ginkgo, Les Iris, Le Rhdne, Le Touring,
Le Vieil Armand, Vauban, Les Romains, La Rochelle

Présents

Invité

Patricia ACKERMANN, Dahbia THIEL, Marie Paule DAUPEYROUX,
Loic RICHARD, Stéphane SCHNEIDER, Ali KHIDER, Frangois
SCHELLINGER

Rachel STANTINA

ORDRE DU JOUR

1) Approbation des comptes-rendus des réunions des 8 avril 2022 et 26 avril 2022

2) Vie de I'association

3) Approbation des comptes 2021 du C.S.E
4) Organisation de la sortie d’été

5) Divers



1. Approbation des comptes-rendus du C.S.E. des 8 avril 2021 et 26 avril 2022

Le Comité valide les comptes-rendus des 8 et 26 avril 2022.

2. Vie de Vassociation

Ressources Humaines

Arrivée de :

M DUPUY Jean-Frangois, agent de maintenance pour IMEOS.

Mme SERRAND Annaick, chargée de mission au S.I.E.

Mme KRIKA HEMADNA Chirine, chargée de gestion locative pour HIMEOS

M DILLINGER Guillaume, chargé d’opérations immobiliéres.

Appel a projet

ALEOS vient de répondre a un appel a projet C.A.E.S. (Centre d’Accueil et d’Evaluation des Situations.) Ce
dispositif a pour but d’offrir un sas d’accueil, d’hébergement et d’évaluation des situations administratives
visant & informer chaque personne accueillie de ses droits liés a la demande d’asile.

’établissement, une partie 3 Colmar, I'autre en diffus, est donc un lieu d’accueil temporaire, ayant pour
vocation & accompagner au mieux chaque personne selon sa situation spécifique, pour ensuite proposer
un accompagnement par le dispositif le plus adapté (C.A.0., C.P.H...).

La candidature a été enregistrée par |'Etat. En attente de réponse.

Dispositif Ukraine
L’équipe est a présent entiérement constituée, et le dispositif monte en puissance.

40 personnes sont hébergées sur la résidence Gambetta. La mise en logement ne s’est pas fluidifiée car le
dispositif IML mobilisé par I'Etat n'est pas adapté a la situation.

Plus d’une centaine de demandes d’intervention dans les familles d’accueil nous est parvenue. Il est a
craindre une augmentation au moment des congés d’été.



Le Comité remercie le Trésorier pour la qualité de son travail.

Les comptes sont validés a I’unanimité par le C.S.E. qui donne quitus au Président et au Trésorier.

4. Organisation de la sortie d’été

Le Comité apporte les dernieres touches a I’organisation et valide la mise a disposition de 6 catamarans
et de 2 formateurs.

Nous vous souhaitons une belle journée.

5. Divers

- Laconvention avec le SDIS de Cernay est en cours.

- Locaux S.I.LE. a Colmar : toute demande de travaux doit passer par le propriétaire. En effet,
ALEOS n’est que locataire. Le batiment a moitié vide incite a la dégradation, mais pour des
raisons de sécurité une giche est a poser a ’entrée des bureaux.

- Prime SEGUR : aprés les soignants, ce sont les professionnels de la filiere socio-éducative,
exercant dans les fonctions publiques d’Etat, hospitali¢re ou territoriale qui sont concernés par la
prime de revalorisation salariale de 183 euros nets par mois a compter du 1* avril 2022. Des
discussions entre les fédérations et I’Etat sont engagées afin de préciser a qui et comment seront
financées ces « primes ».

Pour les L.H.S.S. ALEOS n’a toujours pas recu d’instruction nationale mais la situation sera
régularisée fin juin.

Prochaine réunion du CSE, le vendredi 24 juin 2022, a 8 h résidence La Rochelle
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