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AU-DELA DU LOGEMENT

Compte-rendu de la réunion de la Commission

Sante Sécurité et Conditions de Travail
(CSS.CT)dul11/12/2023

Présents : - Président de la C.S.S.C.T. M. RICHARD Loic
- Membres de la C.S.S.C.T. Mme TAVOLIERI Christelle
Mr GERBER Fabrice
Mme LEGRAIN Dorothée
M. SCHNEIDER Stéphane

Invité M. MEYER Eric

Excusé Docteur FLORIAN, Santé au travail

Ordre du jour :

1) Validation du précédent compte-rendu

2) Réflexion sur une semaine sur la sécurité au travail avec les protocoles établis
3) Calendrier prévisionnel des prochaines CSSCT

4) Divers

5) Visite du site (ATRIUM)

1) Validation du compte-rendu du 26 Septembre 2023

La C.5.5.C.T. valide le compte-rendu du 26 Septembre 2023.



2) Réflexion sur une semaine sur la sécurité au travail avec les
protocoles établis

Une réflexion est en cours pour remettre a niveau, de facon plus ludique, tout ce qui
concerne la sécurité au travail. Il a été constaté qu'il y avait beaucoup de déperdition des
informations délivrées aux salariés lors de leur embauche.

Les protocoles et les documents de la CSSCT sont sur le partage intranet; il en est de
meéme pour la procedure concernant les accidents du travail.

Plusieurs pistes sont envisagées comme un quizz, des olympiades lors de la sortie d'été.
Le livret de sécurité devra étre accessible sur le site.

3) Calendrier prévisionnel des prochaines CSSCT

e Le mardi 26 Mars : site le LOTUS, 4 rue de Guebwiller a COLMAR

e Lejeudi 27 Juin: site les IRIS, 18 rue des Iris a OTTMARSHEIM

e Lejeudi 26 Septembre : site LA ROCHELLE, 18 rue Grimont a MULHOUSE
o Le mercredi 18 Décembre : site L'ECLUSE, 4 rue d’Ecluse 3 MULHOUSE.

4) Divers

e |l aeu plusieurs demandes émanant du SIS a I'ATRIUM (2éme étage):

- I n'y a pas de chauffage dans les toilettes. M. Meyer nous confirme que les
travaux sont en cours.

- Il'y aurait certains bureaux qui auraient un probléme d’insonorisation. |l
faudrait effectuer des tests dans les bureaux qui auraient ce probleme. Les
travailleurs sociaux pourraient faire remonter la demande a M. Hollet.

Pour rappel, si besoin de faire des entretiens confidentiels, il y a des bureaux
vides au 1¢" étage et il y a aussi un bureau dédié au SIS.

- Manque de convivialité dans les locaux. Il y a possibilité de personnaliser les
bureaux ; faire remonter aux dirigeants s'il y a des besoins au niveau de la
décoration. Il faudrait mettre en place plus de contact entre les salariés et
des animations, par exemple faire des matinées de petits déjeuner.

o La CSSCT rappelle que les gestionnaires sont responsables pour leur site de
leur armoire a pharmacie notamment de la complétude de I'armoire a
pharmacie, de sa mise a jour et du cahier des incidents (cette responsabilité
n‘incombe pas aux coordinateurs santé).



e Un retour a été fait par I'EFS (Etablissement Francais du Sang). Au vu du
manque de médecin, le déplacement des équipes ne pourra se faire que s'ily a
au moins 35 personnes. Pour pouvoir chiffrer la présence de donateurs, un
questionnaire sera envoyé a tous les salariés Aléos par mail ainsi qu’aux
partenaires et un don du sang pourra étre mis en place pour le 2¢m semestre
2024.

5) Visite du site

Un audit de sécurité est programmé. Les quelques points qui ont été évoqués lors de la
visite sont réalisés ou en cours de réalisation. M. Meyer nous informe qu’il y a une
demande de travaux en cours concernant 'isolation de la toiture ainsi que I'étanchéité
avant la mise en place des panneaux photovoltaigques. Ces travaux amélioreront le
confort thermique du batiment.

Prochaine réunion

Le Mardi 26 Mars 2024 a 14 heures
Site Le LOTUS
4 rue de Guebwiller - 68000 COLMAR

Le secrétaire
Christelle Tavolieri
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