A7 aléos

AU-DELA DU LOGEMENT

Présents : Président : Loic RICHARD
Membres titulaires : Monique BERTRAND (secrétaire), Ali KHIDER (trésorier), Audrey MEYER
JAEGLY, Stéphane SCHNEIDER, Christelle TAVOLIERI (secrétaire adjointe), Dahbia THIEL
(déléguée syndicale), Nathalie VIDAL (trésoriere adjointe)
Membre suppléant : Dorothée LEGRAIN (membre suppléant)

Assiste également a la réunion : Rachel STANTINA, Directrice administrative et financiere (invitée)

Le Président ouvre la séance et introduit les points a |'ordre du jour :

ORDRE DU JOUR

1) Approbation du procés-verbal de la réunion du 19 décembre 2023

Vie de |'association

3) Approbation du compte-rendu des réunions C.S.S.C.T. des 26 septembre 2023 et 11
décembre 2023

4) Détermination des ponts 2024 et de la sortie C.S.E.

5) Présentation du bilan du plan de formation 2023 et consultation sur le plan de formation
2024

6) Point sur les cours de yoga

7) Divers.
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1) Approbation du compte-rendu de la réunion du 19 décembre 2023

Le compte-rendu de la réunion du 19 décembre 2023 est approuvé par les membres du CSE.



2) Vie de |'association
¢ Ressources humaines

Entrées
Secteur Santé
v BOULGHOBRA Nawel, le 15 janvier 2024, en qualité d'aide-soignante.

Secteur Intervention Sociale
v GEORGER Antoine, le 29 janvier 2024, en qualité de travailleur social
v" DUVERNOIS Philippe, le 5 février 2024, en qualité d’encadrant technique d'insertion.

Sortie
Secteur Santé
v COTTE Philippine, aide-soignante, le 8 février 2024,

e Actualites

Financement des actions du S.L.E.

M. Loic RICHARD a rencontré Monsieur Marc MUNCK, Vice-Président de la C.E.A. en charge de
I'agglomération muthousienne et Patricia BOHN, en charge de I'aide sociale a I'enfance. Cette réunion
a donné lieu a des échanges constructifs qui doivent se poursuivre pour apporter une réponse au
déficit structurel de I'accompagnement vers l'insertion professionnelle. Une nouvelle réunion est
prévue le 6 février 2024 a Colmar avec Monsieur GEOFFROY, D.G.A. en charge des solidarités.

Développement et renforcement des partenariats
Outre MOBILEX, un renforcement du partenariat avec I'association SILONE est en cours du fait de
I'avenir incertain de la Présidence. L'association SILONE loge des familles et les accompagne dans leur
recherche d’emploi et d'habitat. L'association gére une soixantaine de logements. Mme Dorothée
LEGRAIN travaille avec M. RICHARD sur ce dossier.

Location des locaux Aléos inoccupés, situés 1 rue Kennedy et boulevard Roosevelt a Mulhouse.

L'ERMITAGE est intéressé par nos locaux situés 1 rue Kennedy a Mulhouse mais leur location nécessite
quelques travaux de rénovation et d'aménagement.

Le Secours Populaire, quant a lui, pourrait prendre en location les anciens locaux de 'AM.A.C. situés
boulevard Roosevelt. Ces projets ne pourront se concrétiser que si les locations envisagées sont
pérennes et font I'objet d’une convention a moyen/long terme.

L'Ordre de Malte est une association catholique, caritative qui, dans le cadre de sa recherche de locaux,
nous a sollicités. lls ne souhaitent pas étre propriétaire et nous propose d'acheter I'immeuble de la
mission italienne a Mulhouse pour I'aménager et le leur louer (modele ALSA). Cette opération n'est
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envisageable pour Aléos que si cela concerne une location a long terme et que si le diocése accepte
un tarif raisonnable pour le foncier. Le cas échant, Aléos devra obtenir 'autorisation de désacraliser
I'Eglise intégrée a cet immeuble, lors du départ éventuel de I'Ordre de Malte.

3) Approbation du compte-rendu des réunions C.S.S.C.T. des 26 septembre
2023 et 11 décembre 2023

Apreés une rapide lecture des comptes rendus des réunions C.S.S.C.T. des 26 septembre et 11 décembre
2023 par Mme Christelle TAVOLIERI, les membres présents valident les deux comptes-rendus.

4) Détermination des ponts 2024 et de la sortie C.S.E

Apreés discussion, les membres du CSE ont déterminé les dates suivantes pour les ponts offerts par
I'association en 2024 :

o Vendredi 17 mai 2024
e Jeudi 31 octobre 2024.

Lors de la réunion CSSCT du 11 décembre 2023, il a été suggéré d'organiser une sortie CSE ludique
sur le théme d’Olympiades de la sécurité.

M. Stéphane SCHNEIDER s'est rapproché de COTE VOSGES qui a proposé des olympiades au camping
d’Osenbach. Or, les ateliers proposés ont, en grande partie, déja été organisés lors de sorties
précédentes et n'intégrent pas les risques psychosociaux.

Une alternative a donc été proposée qui consiste, a :

d'une part, organiser la sortie C.S.E. le 20 juin 2024 au domaine Saint Loup qui offre un beau
décor naturel et la possibilité d'étre abrité en cas de mauvais temps sous un chapiteau et dans
une salle

et d’autre part, créer des ateliers toujours basés sur la sécurité mais plus adaptés a notre
domaine d'activité. Mme Stéphanie BLASER et M. Ali KHIDER ont la charge de cette
organisation.

Cette derniére proposition est validée.

5) Présentation du bilan du plan de formation 2023 et consultation sur le
plan de formation 2024

Mme Rachel STANTINA présente le bilan du plan de formation 2023 et le plan de développement des
compétences 2024.



En 2023, I'équivalent de pres de 5 % de la masse salariale a été consacré a la formation, soit 3,94 %
dédiés aux actions de formation et 1% versé a I'URSSAF pour le financement des formations.

M. Loic RICHARD souligne la politique de formation de I'association en faveur de ses salariés qui leur
permet de constamment actualiser et de développer leurs compétences. C'est un outil cohérent de
gestion du personnel qui peut se définir comme un avantage professionnel significatif.

Les besoins en formation sont exprimés, en général, lors des entretiens individuels avec les dirigeants
de secteur, remontés a la direction et acceptés selon leur degré de pertinence et de priorité au regard
des missions du salarié.

Il est possible également de cofinancer des formations CPF, lorsque celles-ci ont un intérét probant
pour |'association.

Le plan de développement des compétences 2024 étant du prévisionnel, celui-ci peut évoluer
notamment en fonction des formations annulées pour manque de participants ou des ajouts de
demandes ponctuelles de formations pertinentes et de faibles colts.

Les membres du C.S.E. émettent un avis favorable sur le plan de développement des compétences
2024,

6) Point sur le cours de yoga

Une enquéte de satisfaction (ci-jointe) a été lancée par le CS.E sur I'animation yoga qui a déja
proposée 3 fois a I’Atrium. 32 personnes y ont répondu au questionnaire et 16 personnes projettent
de s’inscrire a nouveau au Yoga. Les personnes sondées souhaitent en majorité participer a des cours
de pilates et, si possible, les alterner avec des séances de yoga, 1 fois par semaine.

Les participants sont plus nombreux aux séances organisées lors de la pause méridienne du mardi
qu‘a celle du vendredi midi. Cependant pour toucher un large public, il est décidé d'alterner les
séances du mardi débutant a 12h15 avec des séances commencant a 17h45 et de proposer des
séances de 45 minutes pour faciliter la prise de déjeuner.

7) Divers

o Date d’ouverture de la salle du CSE

Mme Monique BERTRAND aimerait savoir a quelle date la salle du C.S.E. sera opérationnelle, certains
événements ne pouvant se tenir avant I'ouverture de cette salle.

M. Loic RICHARD fera le point avec M. Eric MEYER sur ce sujet.

e Racks a vélo

Mme Rachel STANTINA informe les membres présents que les racks a vélo seront disponibles au mois
de mai pour le challenge Vvélo.



¢ Dispositions pour femme enceinte au Secteur Santé

Mme Dahbia THIEL relaie la demande d’une salariée du Secteur Santé qui est enceinte et qui aimerait
savoir si, compte tenu de son état, 'association lui permet de travailler 1 heure de moins par jour.

M. Loic RICHARD répond que |'accord d’entreprise sur le travail de nuit ne prévoit pas de réduction du
temps de travail, mais permet le basculement du travail posté sur un travail de jour pendant la durée
de la grossesse, a la demande de |a salariée. La salariée en question a été informée en ce sens.

o Information sur les dispositifs des plans épargne retraite collectifs

Mme Rachel STANTINA se rapprochera du C.I.C. pour organiser une intervention sur ces dispositifs lors
de la prochaine réunion CSE.

La prochaine réunion CSE se tiendra le mardi 29 février 2024, a 8 heures, dans la salle L'Aventin.

La secrétaire de séapce







