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Présents : Président : Loic RICHARD
Membres titulaires : Monique BERTRAND (secrétaire), Ali KHIDER (trésorier), Audrey MEYER
JAEGLY, Stéphane SCHNEIDER, Christelle TAVOLIERI (secrétaire adjointe), (déléguée
syndicale), Nathalie VIDAL (trésoriére adjointe)
Membres suppléants : Linda CHEBAB,

Absente et excusée : Dahbia THIEL

Assiste également a la réunion : Rachel STANTINA, Directrice administrative et financiere (invitée)

Le Président ouvre la séance et introduit les points a I'ordre du jour :

ORDRE DU JOUR

1) Approbation du proces-verbal de la réunion du 19 mars 2024
2) Vie de I'association

3) Bilan des activités sportives et poursuite envisagée

4) Information sur la sortie d’été

5) Divers.

1) Approbation du compte-rendu de la réunion du 19 mars 2024

Le compte-rendu de la réunion du 19 mars 2024 est approuvé par les membres du CSE.



2) Vie de l'association

Ressources humaines

Entrées
Secteur Santé

v XHAFAJ Njomza, le 8 avril 2024, en qualité d’agent de collectivité médico-sociale, en C.D.l.

Sorties
v" BOULGHOBRA Nawel, le 14 avril 2024, aide-soignante,
v" PIOT LEJAEGER Nicolas, le 30 avril 2024, infirmier,
v CACLIN Dominique, régisseur d‘immeuble, le 30 avril 2024.

Informations générales
Assemblée générale du 6 juin 2024

L'assemblée générale a été fixée au 6 juin 2024 pour coincider avec la disponibilité de I'intervenant :
Madame Monique PINCON CHARLOT, sociologue, qui a étudié la grande bourgeoisie. L'association a
pu &tre en contact avec cette personne grace au partenariat avec 47°Nord dans le cadre du forum
Latitude.

Audit Alsace Excellence du 3 mai 2024

Un important travail a été fourni par les dirigeants pour réécrire I'ensemble des procédures. Cet audit
nous permet de réactualiser et d’améliorer nos démarches et processus internes. Une fois 'audit
passé, les procédures actualisées seront présentées au C.S.E. pour information et pour mieux formuler
notre politique R.H. Ces documents seront ensuite mis en ligne pour les salariés et formuleront I'état
d'esprit de |"association.

Relations avec la DDETSPP

La DDETSPP est revenue vers notre association pour formaliser un contrat CPOM. Il s'agit d'un contrat
pluriannuel conclu entre les associations financées par I'Etat et la DDETSPP. Ce contrat d’une durée
de 5 ans est censé sécuriser les moyens donnés aux associations pour atteindre les objectifs fixés par
la DDETSPP dans le cadre des dispositifs d'intégration. Aléos envisage de signer un CPOM pour le
CHRS. et pour les 26 places de stabilisation.

Il faudra faire un diagnostic d'ici le mois de juin afin qu’un projet de transformation puisse étre finalisé
et remonté a la DIHAL pour septembre 2024.

Aide a la pierre

La CeA a travaillé sur la reprise de la délégation d'aide a la pierre qui était gérée auparavant par la
D.D.T. Elle déclinera la politique de I'Etat sur le développement du logement en |'adaptant au territoire
alsacien.



3) Point sur les activités physiques et sportives

Le bilan des inscriptions aux activités physiques et sportives, proposées par le CSE, fait ressortir une
participation plus importante au total body et aux piltes ainsi qu'aux activités se déroulant durant Ia
pause de midi.

Le CSE décide de maintenir les activités yoga, pilates et total body, dans un premier temps, jusqu’au
mois de juin, mais uniquement pendant la pause méridienne.

Le colt pour le CSE est important car certaines séances, surtout en fin d‘aprés-midi, ne rencontrent
pas le succes attendu. Il est donc suggéré

e de négocier la séance a 70 €,
o dannuler la séance s'il y a moins de 5 personnes,
* oude limiter le nombre de séances pour avoir plus de monde.

Mme Rachel STANTINA fait observer que les intervenants sont de qualité.

4} Information sur la sortie C.S.E.

Les ateliers sur la sécurité prennent forme. Il y aura 5 ateliers sécurité, animés 3 chaque fois par 2
membres du CSE.

5) Divers

Challenge m2A

L'équipe RH est trés mobilisée autour du challenge m2A. Il est important de solliciter tous les salariés
hotamment ceux qui viennent ordinairement a vélo au travail et qui ne se sont pas inscrits au
chaltenge.

Information

Compte tenu de son affectation aux LAM et de ses horaires de travail, Alain DELRUE nous a informés
qu'il ne pourra plus &tre présent aux réunions et manifestations C.S.E.

La prochaine réunion CSE se tiendra le mardi 28 mai 2024 a 8 heures, dans la salle L'Aventin.

La secrétaire de séance
Monique BERTRAND/ A
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