%aleos

AU-DELA DU LOGEMENT

C.E./D.P.

Compte rendu de la réunion du Comité

d’Entreprise et des Délégués du Personnel du
mardi 30 mai

Destinataires :

- Directeur : M. L. RICHARD

-Membres du C.E. : Mmes P. ACKERMANN, A-C. BAGNOLINI, B. CAUDRELIEZ,
MM. A. KHIDER, St. SCHNEIDER

- Délégués du personnel : Mme B. CAUDRELIEZ, M-P DAUPEYROUX,
MM. Fr. SCHELLINGER

- Délégué syndical : M. Fr. SCHELLINGER

- Services Aléos : Secteur Intervention Sociale, Secteur Initiatives / Emploi, P.P.S.,
Loginser, Secteur Santé, Siege

- Résidences Aléos : Albert Schweitzer, Les Capucines, Les Cigognes, L’Ecluse,

Gambetta, Le Ginkgo, Les lIris, La Régio, Le Rhéne, le Touring,
Le Vieil Armand, Vauban, Les Romains, La Rochelle.

Présents : Mmes : P. ACKERMANN, A-C. BAGNOLINI
MM. L. RICHARD, St. SCHNEIDER
Excuseés : Mmes B. CAUDRELIEZ, M-P. DAUPEYROUX

MM. Fr. SCHELLINGER, A. KHIDER

Ordre du jour :

1) Approbation du compte rendu du 28 avril 2017
2) Vie de 'association
3) Divers

1) Approbation du compte-rendu du 28/04/2017 :

Le compte rendu de la réunion C.E. du 28/04/2017 est validé sans remarque particuliére.

2) Vie de I'Association :

4 Nouvelles embauches :

L’Association vient de recruter trois nouvelles personnes :

- M. Tariqg EL ADNANI, traducteur au service du Centre d’Accueil d’Orientation

- Mme Eloise GROSPERRIN, travailleur social au Centre d’Accueil d’Orientation
- Mme Céline FISCHER, travailleur social pour la pension de famille de Cernay.

%+ Label Alsace Excellence :

Ce label est souhaité pour la rentrée prochaine. Certains éléments nécessaires a son obtention ont déja été mis

en ceuvre :

- Plan Déplacement d’Entreprise : le nombre de réponses regues suite a I'enquéte est plutdét encourageant,
mais une relance sera adressée afin de collecter un maximum de retours. Nous rappelons que le questionnaire
peut demeurer anonyme.
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Ruches urbaines : au nombre de trois, elles viennent d’étre installées dans les jardins de notre résidence
Le Ginkgo.
Mise en place d'une enquéte de satisfaction: les quatre secteurs d’ALEOS (S.LE., S..S., Santé et

Résidences) ont été sollicités afin de recueillir auprés des usagers, des résidents, leur satisfaction ainsi que
leurs plaintes, réclamations ou suggestions. Il s’agit d'une évaluation globale que 'on peut comparer a un

barometre qui sera annuel.

4+ ACTILOG:

L’Association ACTILOG a été créée par ALEOS afin de gérer son parc de logements dans le diffus. Au fil du
temps, quelques activités périphériques lui ont été confiées. Depuis quelques temps, les deux associations
rencontrent des divergences de vision et de stratégie a déployer. Ces divergences ayant conduit a une situation
de rupture, il s’agit & présent pour ALEOS de redéployer en interne les ressources nécessaires a la gestion de
son parc (environ 60 logements). Pour ce faire, un dossier de labellisation d’Agence Immobiliere a Vocation

Sociale vient d’étre déposé. Le renforcement de I'équipe de M.O.| sera opére.

4+ Assemblées générales :

- Association SILONE : 'assemblée a lieu le 15 mai 2017 au Ginkgo
- Association AMAC : 'assemblée aura lieu le 1°" juin 2017 au Ginkgo

4) Divers :
Sortie d'été : pour la premiére fois, les invitations ont été adressées par voie dématérialisée, et c’est un succés
puisque nous avons réceptionné 90 % de réponses.

Prochaine réunion :

Le mercredi 28 juin 2017 a 8 h au Siége de I’Association

ésident du C.E.

La Secrétaire de séance
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