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AU-DELA DU LOGEMENT

C.E./D.P.

Compte rendu de la réunion du Comité

d’Entreprise et des Délégués du Personnel du
vendredi 27 mai 2016

Destinataires :
- Directeur : M. L. RICHARD
- Membres du C.E. : Mmes P. ACKERMANN, A-C. BAGNOLINI, B. CAUDRELIEZ,
MM. H. JOLY, A. KHIDER, St. SCHNEIDER
- Délégués du personnel : Mme B. CAUDRELIEZ, M-P DAUPEYROUX,
MM. H. JOLY, Fr. SCHELLINGER
- Délégué syndical : M. Fr. SCHELLINGER
- Services Aléos : Secteur Intervention Sociale, Secteur Initiatives / Emploi, P.P.S.,
Loginser, Secteur Santé, Siege
- Résidences Aléos : Albert Schweitzer, Les Capucines, Les Cigognes, L'Ecluse,
Gambetta, Le Ginkgo, Les Iris, La Régio, Le Rhéne, le Touring,
Le Vieil Armand, Vauban, Les Romains, La Rochelle.
Présents : Mmes : P. ACKERMANN, A-C. BAGNOLINI, B. CAUDRELIEZ,
MM.: H.JOLY, L. RICHARD, Fr. SCHELLINGER, St. SCHNEIDER,
Excusés: M. A. KHIDER et Mme M-P. DAUPEYROUX

Ordre du jour :

1) Approbation du compte rendu du 28 avril 2016
2) Vie de I'association
3) Divers

1) Approbation du compte-rendu du 28 avril 2016 :

Le compte rendu est validé sans remarque particuliére.

2) Vie de I’Association :

#+ C.A.0. d’Ottmarsheim :

Il ne reste plus a ce jour qu’un seul migrant au C.A.O. (Centre d’Accueil et d’Orientation) d’Ottmarsheim.

4+ S.UR.SO:
M. Loic RICHARD a participé a la réflexion sur les objectifs stratégiques et a I'écriture du projet d’établissement
de notre partenaire S.UR.SO.

Il est constaté que cette association doit faire face a un nombre toujours important de personnes accueillies et
aux difficultés croissantes pour trouver des réponses.
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+ Labellisation « Alsace Excellence » :

Le CA d’Aléos a validé I'engagement de I'Association vers une labellisation « Alsace Excellence » (une
labellisation assez récente) par I'agence de lattractivité de I'Alsace qui regroupe déja un certain nombre
d’entreprises alsaciennes, dont certaines trés connues et dans des domaines tres divers.

Pour l'obtenir, il sera nécessaire de s’inscrire dans trois axes que sont: I'économique, le social et
I'environnemental.

Aléos répond déja a bon nombres de critéres et poursuivra son engagement autour de ces trois piliers du
développement durable.

Ce ftravail aidera I'Association a progresser dans ses actions et ses valeurs, en obtenant ainsi une
reconnaissance supplémentaire en tant qu'acteur économique du territoire identifié dans le secteur de
I'économie sociale et solidaire.

Un soutien méthodologique est d’ores et déja prévu pour préparer I'audit.

+ Assemblée générale d’Aléos :

Suite a la proposition du C.E., quelques résidents parmi nos interlocuteurs et relais dans le cadre des conseils
de concertation seront cette année invités a 'assemblée générale 2016 de I’Association.
Il s’agira d’'une premiére.

3) Divers :

+ Sortie C.E.

88 réponses sont parvenues au C.E., dont 67 participants déclarés pour cette sortie.

Avec l'accord de chacun, il est programmé de prendre chaque salarié en photo, ceci afin de mettre en place un
trombinoscope sur l'intranet.

Ce projet permettra a 'ensemble du personnel et aux nouveaux de repérer les collégues des autres secteurs et
des autres sites plus facilement en associant un nom avec une photo.

Prochaine réunion :

Le mardi 28 juin a 8 h au Siége de I’Association

Le Secrétaire Le Président du C.E.
H. JOLY L. RICHARD
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